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•	Branchen: Bau und Baustoffbranche
•	Standorte: Hauptstandorg: Passau 		
		      | allgemein über 100
•	Mitarbeiter*innen: 3000

FAKTEN & DATEN

Die BERGER Gruppe ist ein führendes mittelständisches Bauunternehmen in Europa mit Tradition 
seit 1905. Das Leistungsspektrum reicht von Planung und Ausführung bis zur Bereitstellung von 
Baumaterialien – von Einzelprojekten bis zu Groß- und ÖPP-Projekten. Grundlage des Erfolgs ist ein 
klares und konsequentes Management.

ÜBER UNS

	Ð Wir suchen: Dich – egal ob für ein Praktikum, ein Praxissemester, als Werkstudent:in, für eine 
Abschlussarbeit oder als Absolvent:in im Bauingenieurwesen & BWL

	Ð Wir bieten: Praxisnahe Einblicke, früh Verantwortung und die Mitarbeit anspannenden 
Bauprojekten – von der Planung bis zur Umsetzung. Dazu attraktive Rahmenbedingungen, 
individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten und ein starkes Team, das dich beim Einstieg 
begleitet.

WIR SUCHEN / BIETEN

BERGER GRUPPE

Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten, attraktive Vergütung inklusive Prämien, 30+2 Tage Urlaub, 
sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive, Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
(inkl. Firmenakademie), moderne Ausstattung und Arbeitsmittel, regionale Projekte und 
abwechslungsreiche Aufgaben, Teamevents und ein angenehmes Arbeitsumfeld

UNSERE BENEFITS

Bei uns findest du vielfältige Berufsmöglichkeiten 
im kaufmännischen und technischen Bereich. 
Als Absolvent:in eröffnen sich dir zahlreiche 
Einstiegs- und Karrierechancen – ob als 
Bauleiter:in, in der Abrechnung oder Kalkulation. 
Auch im Bereich BWL erwarten dich spannende 
Perspektiven, zum Beispiel in Finance, Controlling 
oder als Assistenz der Geschäftsführung.

BERUFSFELDER
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•	Branche: Baubranche
•	Standorte: Essen bzw. München
•	Mitarbeiter*innen: 61.520

FAKTEN & DATEN

HOCHTIEF AG

Auf Basis unserer Kernkompetenzen 'Entwickeln, Bauen und Betreiben' erbringen wir integrierte 
Leistungen für Infrastrukturprojekte, Immobilien und Anlagen. Das Know-how und die Leistungen 
verschiedener Unternehmenseinheiten können wir optimal verbinden und unseren Kunden 
maßgeschneiderte Leistungspakete anbieten.

ÜBER UNS

	Ð Bauingenieurwesen & Projektleitung 
(Planung, Steuerung und Realisierung 
komplexer Bauprojekte)

	Ð Technische Fachbereiche (Geotechnik, 
Baubetrieb, Elektrotechnik, 
Versorgungstechnik, Verkehrsinfrastruktur)

	Ð IT & Digitalisierung (BIM-Management, 
Datenanalyse, Prozessdigitalisierung, IT-
Projektmanagement)

	Ð Kaufmännische Bereiche (Controlling, 
Einkauf, Finanzwesen)

	Ð Arbeitssicherheit & QM

BERUFSFELDER

	Ð Faire Vergütung & Sicherheit: Leistungsorientierte Bezahlung, tarifliche Strukturen und 
langfristige Perspektiven.

	Ð Flexible Arbeitsmodelle: Gleitzeit, mobiles Arbeiten und individuelle Lösungen für 
verschiedene Lebensphasen.

	Ð Weiterbildung & Entwicklung: Mobilität & Extras (ÖPNV-Zuschüsse, Jobrad, Corporate 
Benefits).

	Ð Moderne Arbeitsumgebung.

UNSERE BENEFITS

Wir suchen: engagierte, lösungsorientierte Talente, Menschen, die Verantwortung übernehmen, 
Teamarbeit schätzen und Freude an komplexen Infrastrukturprojekten haben, Nachwuchskräfte mit 
Neugier und Gestaltungswillen.
Wir bieten: Mitarbeit an bedeutenden Infrastrukturprojekten mit hoher gesellschaftlicher 
Relevanz, ein professionelles Umfeld, in dem Qualität, Sicherheit und Innovation im Vordergrund 
stehen, strukturierte Onboarding-Programme und aktive Begleitung in den ersten Berufsjahren, 
wertschätzendes Miteinander und eine Unternehmenskultur, die Vielfalt fördert

WIR SUCHEN/BIETEN
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•	Branche: Baubranche
•	Standorte: Waldsassen, Regensburg, 
Crimmitschau, Schwandorf und Thiersheim
•	Mitarbeiter*innen: ca. 880

FAKTEN & DATEN

UNTERNEHMENSGRUPPE
KASSECKER

Mit jahrzehntelanger Erfahrung und hoch qualifizierten Fachleuten sowie einem breiten Spektrum 
an Fachkenntnissen bietet die UNTERNEHMENSGRUPPE KASSECKER umfassende Lösungen für 
jede Bauaufgabe. 
Über 880 Mitarbeiter an 5 Standorten leisten jeden Tag unglaubliches, sodass wir 2025 Bauleistung 
von 274 Mio.€ erzielen konnten.

ÜBER UNS

	Ð Tief- und Rohrleitungsbau
	Ð Bahn- und Ingenieurbau
	Ð Hoch- und Industriebau
	Ð Stahl- Metallbau
	Ð Projektentwicklung
	Ð Hoch- und Energiebau
	Ð Tief- und Wirtschaftsbau
	Ð Bahn- und Stahlbau
	Ð Hoch- und Tiefbau

BERUFSFELDER

	Ð Faire und marktgerechte Vergütung
	Ð Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
	Ð Prämien- und Sonderzahlungen (ergebnisabh. 14. Monatsgehalt)
	Ð Stabiler und krisensicherer Arbeitsplatz
	Ð Vermögenswirksame Leistungen und Zuschuss zur Altersversorgung 
	Ð 360€ Gesundheitsbonus (jährlich) 
	Ð Shopping Karte „Ticket Plus“
	Ð Individuelle fachliche und persönliche Weiterentwicklung

UNSERE BENEFITS

	Ð Baukaufmann / ARGE-Kaufmann
	Ð Kalkulator Stahlbau
	Ð Bauleiter Spezialtiefbau
	Ð Bauleiter Bahn- und Ingenieurbau
	Ð Bauabrechner Tief- und Rohrleitungsbau
	Ð Technischer Einkäufer für Großprojekte
	Ð Kalkulator Nachtragsmanagement
	Ð Bauleiter Stahlbau
	Ð Bauabrechner Bahn- und Ingenieurbau
	Ð Vermesser für Bauprojekte Tief- und Rohrleitungsbau

WIR SUCHEN/BIETEN
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•	Branche: Bauhauptgewerbe
•	Standorte: 84051 Essenbach / Altheim
•	Mitarbeiter*innen: 350

FAKTEN & DATEN

WADLE BAUUNTERNEHMUNG 
GMBH

Die Wadle Bauunternehmung GmbH ist Ihr Partner für Baudienstleistungen. Als Tochterunternehmen 
der Swietelsky AG vereint das Unternehmen regionale Verankerung mit der Stärke und dem Know-
how eines internationalen Baukonzerns. Es werden Projekte in den Bereichen Tief- und Ingenieurbau, 
Straßen- und Spezialtiefbau, Spülbohr- und Vortriebstechnik sowie Stahlbau ausgeführt.

ÜBER UNS

	Ð Tief- und Straßenbau
	Ð Beton- und Ingenieurbau
	Ð Industriebau und Sanierung
	Ð Stahlbau
	Ð Spezialtiefbau
	Ð Grabenloses Bauen

BERUFSFELDER

	Ð Faires Gehalt
	Ð 30 Tage Urlaub & planbare Arbeitszeiten (kurzer Freitag)
	Ð Ergonomische Ausstattung der Arbeitsplätze
	Ð ständige Weiterbildungsmaßnahmen und Workshops
	Ð Teamevents & echter Zusammenhalt

UNSERE BENEFITS

	Ð Jungbauleiter/in Betonbau
	Ð Jungbauleiter/in Tiefbau
	Ð Praktikant/in Bauleitung
	Ð Werkstudent/in Bauleitung

WIR SUCHEN/BIETEN
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BAYERNWERK NETZ GMBH 

Wir machen möglich, dass rund 7 Millionen Menschen in den bayerischen Regionen zuverlässig mit 
Energie versorgt werden. Mit innovativen Lösungen entwickelt das Bayernwerk das Energiesystem 
von morgen.

ÜBER UNS

	Ð Projektmanagement
	Ð Ingenieurwesen
	Ð IT & Digitalisierung
	Ð Kaufmännische Berufe
	Ð Verwaltung und Support
	Ð Technik und Instandhaltung

BERUFSFELDER

•	Branche: Energieversorgung
•	Standorte: Bayernweit
•	Mitarbeiter*innen: 4.200

FAKTEN & DATEN

	Ð Exklusive Mitarbeitervorteile (Leasing Car, JobRad, Corporate Benefit, Urlaubs- und 
Gesundheitsangebote und vieles mehr)

	Ð Attraktives Gehalt nach Tarif und Weihnachtsgeld, jährliche erfolgsabhängige Einmalzahlung, 
Tarifliche 37-Stundenwoche + Überstundenkonto, Individuelle Arbeitszeitmodelle, Hybrides 
Arbeiten

UNSERE BENEFITS

	Ð Praktikant, 
	Ð Werkstudent, 
	Ð Abschlussarbeit (Master/Diplom), 
	Ð Berufseinstieg

WIR SUCHEN/BIETEN
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•	Branche: Energieberatung
•	Standorte: Amberg, Regensburg
•	Mitarbeiter*innen: ca. 100

FAKTEN & DATEN

INSTITUT FÜR ENERGIETECHNIK 
GMBH

Wir unterstützen unterschiedliche Zielgruppen mit Energiekonzepten, Machbarkeitsstudien sowie 
bei der Umsetzungsbegleitung. Wir begleiten Sie auf dem Weg in eine nachhaltigere Energiezukunft 
und verhelfen Ihnen mit unserer Expertise zu einem klaren Blick, welche Maßnahmen für Sie sinnvoll 
sind.

ÜBER UNS

	Ð Sektorkopplung & Innovation
	Ð Digitale Energiesysteme
	Ð Industrie & Gewerbe
	Ð Forschung, Digitalisierung & Entwicklung
	Ð Kommunalunternehmen 
	Ð Kommunale Projekte

BERUFSFELDER

Du übernimmst Verantwortung, arbeitest eigenständig – und bekommst Unterstützung, wenn du sie 
brauchst. Fehler? Gehören dazu. Lösungen finden wir gemeinsam. Flexible Arbeitszeiten, mobiles 
Arbeiten und ein klarer Feierabend sind für uns selbstverständlich. Dazu: moderne Ausstattung, 
gute Benefits und kein Dresscode.

UNSERE BENEFITS

Dein Studium macht dich fit in der Theorie, aber du möchtest gleichzeitig auch schon praktische 
Erfahrungen sammeln? Wir vom IfE ermöglichen dir intensive Einblicke in die Arbeitswelt. Als 
Werksstudent sowie im Rahmen deines Studiums mit vertiefter Praxis kannst du bei uns anwenden, 
was du an der Hochschule gelernt hast – wie im „richtigen“ Job. Auch bei deiner Abschlussarbeit 
unterstützt das IfE-Team dich gerne und bietet dir ein praxisnahes Umfeld für deine Bachelor- oder 
Master
Alle aktuell offenen Stellen findest du hier: https://www.ifeam.de/talents/

WIR SUCHEN/BIETEN
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REGELKRAFT GMBH

Seit fünf Jahren schließen wir erneuerbare Energie ans öffentliche Mittelspannungsnetz an. Mit 
unserem Schaltschrank "kraftkiste", den zugehörigen Dienstleistungen und unserer Software sind 
wir das Bindeglied zwischen den Netzbetreibern und der Erzeugungsanlage und bieten unseren 
Kunden ein einzigartiges Rundum-Sorglos-Paket.

ÜBER UNS

	Ð Ingenieurwesen
	Ð Projektmanagement
	Ð Fernwirktechnik / SPS-Programmierung
	Ð Schutzprüfung / Inbetriebnahme
	Ð Vertrieb

BERUFSFELDER

	Ð 30 Tage Urlaub
	Ð Flexible Arbeitszeiten
	Ð Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
	Ð Regelmäßige Workshops / Weiterbildung
	Ð Spannende Teamevents

UNSERE BENEFITS

•	Branche: Erneuerbare Energien / 
Energieversorgung
•	Standorte: Regensburg
•	Mitarbeiter*innen: 10 - 15

FAKTEN & DATEN

	Ð Technische Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)
	Ð Fernwirktechniker / SPS-Programmierer (m/w/d)
	Ð Projektingenieur (m/w/d)
	Ð Schutzingenieur / Inbetriebnehmer (m/w/d)

WIR SUCHEN/BIETEN
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KATHOLISCHE 
JUGENDFÜRSORGE 
DER DIOZÖSE REGENSBURG 
E. V. 

Was wir machen? Mehr als einen Job. Wir sind Träger von über 80 Einrichtungen, Diensten und 
Beratungsstellen. Wir unterstützen Kinder und Jugendliche mit Behinderung und ihre Familien, 
fördern die berufliche Orientierung und Ausbildung junger Menschen und setzen uns für die 
gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen ein. 

ÜBER UNS

•	Branche: Sozial
•	Standorte: Regensburg und weitere 80+ 
Standorte
•	Mitarbeiter*innen: 4.500+

FAKTEN & DATEN
	Ð Pädagogik
	Ð Psychologie
	Ð Therapie
	Ð Pflege 
	Ð Verwaltung
	Ð Industrie und Handwerk

BERUFSFELDER

	Ð Faires Gehalt nach Tarif AVR Caritas plus zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung 
und Krankenzusatzversicherung

	Ð 30+ Urlaubstage
	Ð Zeitwertkonto
	Ð Corporate Benefits und Fahrradleasing

UNSERE BENEFITS

Alle offenen Stellen sind unter hwww.kjf-regensburg.de/karriere zu finden

WIR SUCHEN/BIETEN
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•	Branche: Soziale Arbeit
•	Standorte: Straubing
•	Mitarbeiter*innen: ca. 550 im LRA / ca. 60 
im Amt für Soziale Dienste

FAKTEN & DATEN

LANDRATSAMT 
STRAUBING-BOGEN
AMT FÜR SOZIALE DIENSTE 
FÜR JUGEND UND FAMILIE

Das Amt für Soziale Dienste für Jugend und Familie ist ein Sachgebiet im Landratsamt Straubing-
Bogen bietet Ihnen einen anspruchsvollen und attraktiven Arbeitsplatz in unseren verschiedenen 
Bereichen. Wir unterstützen Familien, Kinder und Jugendliche in schwierigen Situationen und helfen 
dabei den Weg in ein eigenständiges Leben zu finden.

ÜBER UNS

	Ð abgeschlossenes Studium der 
Sozialpädagogik

	Ð Sozialen Arbeit oder gleichwertige 
Qualifikation

BERUFSFELDER

	Ð Betriebliches Gesundheitsmanagement 
	Ð Zusatzversorgung im öffentlichen Dienst

UNSERE BENEFITS

	Ð Wir suchen: Sozialpädagogen in Vollzeit oder Teilzei

	Ð Wir bieten: Gleitzeit, regelmäßige Supervision und Teamsitzungen, Nutzung von Dienstautos

WIR SUCHEN / BIETEN



12

•	Branche: soziale Dienstleistungen
•	Standorte: Regensburg, Schwandorf, 
Cham
•	Mitarbeiter*innen: 85

FAKTEN & DATEN

PRAXIS 
FRANK & HUBER-SCHMID 
GMBH

Sozialpädagogische Privatpraxis, anerkannter Träger der freien Jugendhilfe
Tätigkeitsfelder:

	Ð ambulante und stationäre Kinder-und Jugendhilfe nach dem SGB VIII
	Ð zertifiziertes Sozialcoaching in Einzel- und Gruppenmaßnahmen nach dem SGB II
	Ð Ambulant Unterstütztes Wohnen für psychisch kranke Erwachsene

ÜBER UNS

	Ð Sozialpädagog *innen (B.A., M.A. Diplom)
	Ð Pädagog*innen / 

Erziehungswissenschaftler*innen (B.A., M.A. 
Diplom)

	Ð Psycholog *innen (B.A., B.Sc.)

BERUFSFELDER

	Ð Diensthandy, Dienstauto, Gleitzeit, regelmäßige Fortbildungen
	Ð Bezahlung nach TVöD - SuE
	Ð steuerfreie Arbeitgeberzuschüsse (Tankgutscheine, givve card, Verpflegungspauschale etc.)
	Ð Betriebliches Gesundheitsmanagement (gesundes Frühstück, Yoga, Sportangebote)

UNSERE BENEFITS

Wir sind ein buntes, leicht kaffeeabhängiges Team mit einer großen Mission– MENSCHEN WACHSEN 
LASSEN mit Herz, Humor und einer guten Portion Kompetenz. Dafür suchen wir pädagogische 
Fachkräfte, die nicht nur einen Beruf, sondern eine Haltung mitbringen.
was DU mitbringen solltest:
Echte Liebe zum Menschen. Freude an Teamarbeit, bei der man sich gegenseitig stärkt statt nur 
Kalender teilt. Kreativität, die über Schablonen hinausgeht. Pädagogisches Geschick, das zwischen 
Chaos und Struktur die Balance hält. Die Fähigkeit, in kritischen Situationen ruhig zu bleiben!

WIR SUCHEN/BIETEN
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•	Branche: Werbung & Marketing
•	Standorte: Regensburg
•	Mitarbeiter*innen: 21

FAKTEN & DATEN

SCHNEIDER MARKETING 
GMBH

Die Schneider Marketing GmbH ist eine auf Immobilienunternehmen spezialisierte Marketing 
& Beratungsagentur mit Sitz in Regensburg. Wir unterstützen Immobilienmakler, Bauträger und 
Projektenwickler im gesamten DACH-Raum bei der Gewinnung neuer Kunden, der digitalen 
Positionierung sowie der Optimierung Ihrer Vertriebsprozesse.

ÜBER UNS

	Ð Vertriebsmitarbeiter
	Ð Marketingmitarbeiter
	Ð BackOffice- & Administration-Mitarbeiter-
	Ð Kundenbetreuung
	Ð Key-Acount-Managemet

BERUFSFELDER

	Ð Leistungsbasierte Vergütung
	Ð Schneider Gesundheitssystem mit bis zu 1200 € Gesundheitsbudget pro Jahr
	Ð Schneider Betriebsrente
	Ð kostenloser Kaffee & Wasser

UNSERE BENEFITS

	Ð Menschen mit ausgeprägten Kommunikationfähigkeiten
	Ð Menschen mit einer strukturierten, zuverlässigen und zielorientierten Arbeitsweise
	Ð Strukturierte und sorgfältige Einarbeitung
	Ð modern ausgestattete Arbeitsplätze (höhenverstellbare Tische, Apple-Geräte)
	Ð Zugang zu internen Weiterbildungsangeboten
	Ð Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

WIR SUCHEN/BIETEN
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ERS ELECTRONIC 
GMBH

Seit 1970 entwickeln und fertigen wir thermische Lösungen für die Halbleiterindustrie – von 
Thermal-Chuck-Systemen für Wafer-Test bis hin zu Debonding- und Warpage-Korrektur-Anlagen für 
Advanced Packaging. Gemeinsam mit unseren Kunden – weltweit führenden Halbleiterherstellern 
– gehen wir Prozessherausforderungen an, um die nächste Generation der Halbleitertechnologie 
zu ermöglichen.

ÜBER UNS

	Ð Maschinenbau
	Ð Elektrotechnik
	Ð Softwareentwicklung
	Ð Hardwareentwicklung
	Ð Applikationstechnik
	Ð Qualitätssicherung

BERUFSFELDER

•	Branche: Halbleiter-Fertigungsanlagen
•	Standorte: Barbing und Germering
•	Mitarbeiter*innen: in Deutschland 72 und 
Standorte in China, Taiwan, US 13

FAKTEN & DATEN

Eine interessante Tätigkeit mit einem vielseitigen Aufgabenspektrum in einem dynamischen High-
Tech Unternehmen, Ein großartiges internationales Team, Individuelle Weiterbildungsangebote, 
Altersvorsorgekonzept mit Arbeitgeberzuschuss, 30 Tage Urlaub, Mitarbeiterevents, Mitarbeiter 
Benefits wie z.B. BusinessBike, Zuschuss zum D-Ticket und EGYM-Wellpass

UNSERE BENEFITS

	Ð allgemein-aktuell nur 1 Vakanz im Bereich Hardware-Entwicklung am Standort Germering bei 
München

	Ð Hardware-Entwickler (m/w/d) für elektronische Baugruppen (Germering/Barbing)
	Ð CAD-Design (Elektro-/mechanische Konstruktion)
	Ð Prozessingenieure
	Ð Elektroingenieure
	Ð Elektrotechniker

WIR SUCHEN/BIETEN
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•	Branche: Energietechnik
•	Standorte: Regensburg
•	Mitarbeiter*innen: 5.400

FAKTEN & DATEN

MASCHINENFABRIK 
REINHAUSEN GMBH

Reinhausen – where Power meets Passion. 
Beim Weltmarktführer in der Energietechnik trägst Du dazu bei, die Energieversorgung auch in 
Zukunft stabil zu halten. In einem globalen Team aus 5.400 engagierten Kolleginnen und Kollegen, 
das vom einzigartigen Zusammenhalt unserer familiengeführten Unternehmensgruppe geprägt ist.

ÜBER UNS

	Ð Business Development
	Ð Ingenieure Leistungselektronik & 

Elektrotechnik
	Ð Technischer Service & Vertrieb
	Ð Produktion & Logistik
	Ð Verwaltung
	Ð IT

BERUFSFELDER

	Ð Sicherer Arbeitsplatz in einer zukunftsfähigen Branche
	Ð Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie
	Ð Regelarbeitszeit von 35h/Woche
	Ð Familiäres Betriebsklima, flache Hierarchien und vieles mehr

UNSERE BENEFITS

	Ð Praktikum in Deutschland & im Ausland
	Ð Werkstudententätigkeit
	Ð Abschlussarbeiten 
	Ð Trainee Programm
	Ð Direkteinstieg

WIR SUCHEN/BIETEN



16

ROPA FAHRZEUG- UND 
MASCHINENBAU GMBH

•	Branche: Maschinenbau
•	Standorte: Sittelsdorf 24, 84097 
Herrngiersdorf
•	Mitarbeiter*innen: 500

FAKTEN & DATEN

Die ROPA Fahrzeug- und Maschinenbau GmbH in Sittelsdorf hat sich in den letzten Jahren zum 
bedeutendsten Innovationsstandort zur Herstellung von Maschinen für die Zuckerrüben- und 
Kartoffelerntetechnik entwickelt. Das Unternehmen steht für innovative Technik, hohe Qualität und 
praxisorientierte Lösungen für die moderne Landwirtschaft.

ÜBER UNS

	Ð Maschinenbau / Konstruktion
	Ð Forschung & Entwicklung
	Ð Softwareentwicklung 
	Ð Produktion & Fertigung
	Ð Einkauf & Logistik
	Ð Vertrieb & Service
	Ð Marketing & Kommunikation
	Ð Verwaltung / kaufmännische Bereiche

BERUFSFELDER

	Ð Ein offenes, wertschätzendes und motiviertes Team
	Ð Ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten
	Ð Ein topmodernes Arbeitsumfeld
	Ð Eine hervorragende Betriebskantine

UNSERE BENEFITS

Wir bieten talentierten und engagierten Studierenden die Möglichkeit, innovative Ideen und frische 
Perspektiven in unsere Projekte einzubringen. Egal ob Technik, Forschung und Entwicklung, 
Produktion, IT, Softwareentwicklung, Vertrieb, Marketing oder Verwaltung – bei ROPA finden Sie ein 
spannendes Umfeld, um Ihre akademischen Arbeiten erfolgreich umzusetzen.

WIR SUCHEN/BIETEN
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SENNEBOGEN 
MASCHINENFABRIK GMBH

Unsere Mitarbeiter sind die GRÖSSTEN – Unsere Maschinen auch.
Große Vision. Großes Know-how. Große Familie. Bei SENNEBOGEN entstehen faszinierende 
Maschinen, die sonst kaum einer bauen kann – entwickelt von über 2.200 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern, die mit Leidenschaft und Kompetenz den Unterschied machen.

ÜBER UNS

	Ð Produktentwicklung und Konstruktion
	Ð Steuerungstechnik, Versuch und technische 

Dokumentation
	Ð Produktion und Qualität
	Ð Einkauf, Fertigungssteuerung und Logistik
	Ð IT & Projektmanagement
	Ð After Sales
	Ð Vertrieb und Marketing
	Ð Kaufmännische Verwaltung / Personal

BERUFSFELDER

•	Branche: Maschinenbau
•	Standorte: Straubing, Steinach, 
Wackersdorf
•	Mitarbeiter*innen: 2200

FAKTEN & DATEN

Als internationales Familienunternehmen mit Tradition und Innovationskraft setzen wir seit 
Jahrzehnten Maßstäbe in der Kran- und Umschlagtechnik. Mit permanenten Investitionen sorgen 
wir für Zukunftssicherheit, langfristig sichere Jobs und ein Arbeitsumfeld, in dem unsere Mitarbeiter 
die Größten sind.

UNSERE BENEFITS

Große Talente für Festanstellungen, Werkstudententätigkeiten, Praktika und Ausbildungsplätze in 
verschiedenen Unternehmensbereichen.

WIR SUCHEN / BIETEN



18

TELE RADIO GMBH 
FUNKFERNSTEUERUNGEN

Tele Radio ist ein führender Hersteller von drahtlosen Sicherheits-Funkfernsteuerungen. Das 
Unternehmen bietet Lösungen für eine Vielzahl von Anwendungen u.a. für die Industrie, den Mobil- 
und Hydraulikbereich sowie Hebeanwendungen.

ÜBER UNS

•	Branche: Wireless Automation
•	Standorte: Schierling
•	Mitarbeiter*innen: 35

FAKTEN & DATEN	Ð Technik
	Ð Produktion, Fertigung
	Ð Elektrotechnik
	Ð Wirtschaft und Verwaltung (Vertrieb 

und Sales, Marketing, Buchhaltung, 
Auftragsbearbeitung)

	Ð Logistik

BERUFSFELDER

	Ð Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zur beruflichen Weiterbildung.

	Ð Unbefristete Vollzeitanstellung, Ansprechendes Gehalt, gutes Betriebsklima, Hybridmodell, 
moderne Arbeitsmittel, einen sicheren Arbeitsplatz in einer zukunftsreichen Branche, 
intensive und sorgfältige Einarbeitung.

UNSERE BENEFITS

Vertriebsmitarbeiter Industrielle Funkfernsteuerung - Region Österreich

WIR SUCHEN/BIETEN
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AWB 
TAX | LAW | CONSULTING

Branchenunabhängige Unternehmensberatung im Bereich Außenwirtschaft, welche u.a. den 
Aufbau zoll- und exportkontrollspezifischer Prozess- und Organisationsstrukturen, umfassende 
Projektmanagementtätigkeiten, die Unterstützung bei IT-Implementierungsprojekten sowie die 
klassische Steuer- und Rechtsberatung umfasst.

ÜBER UNS

Werkstudent / Praktikant / Consultant in 
der Unternehmensberatung im Bereich 
Außenwirtschaft, insbesondere Zoll und 
Exportkontrolle, an den Standorten München, 
Münster und Hamburg

BERUFSFELDER

•	Branche: Unternehmensberatung
•	Standorte: München, Münster und 
Hamburg
•	Mitarbeiter*innen: 65

FAKTEN & DATEN

Wir suchen junge, motivierte Nachwuchskräfte, die ein großes Interesse an außenwirtschaftsrecht-
lichen Vorgängen mitbringen und in Projektteams sowohl selbst wachsen als auch Unternehmen 
voranbringen möchten. Profitiere von einem einzigartigen Expertennetzwerk und unterstütze 
Unternehmen bei der rechtskonformen Umsetzung außenwirtschaftsrechtlicher Anforderungen!

WIR SUCHEN / BIETEN

	Ð Ausgeprägtes und junges Expertenteam
	Ð Umfassende, fachspezifische Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	Ð Abwechslungsreiche Projektarbeit zu dynamischen Themenfeldern
	Ð Enge Zusammenarbeit von Rechts-, Steuer- und Unternehmensberatern

UNSERE BENEFITS
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ASWR 
STEUERBERATUNGS-
GESELLSCHAFT MBH & CO. KG

Die ASWR Steuerberatungsgesellschaft mbH & Co. KG in Regensburg berät Unternehmen, 
Freiberufler und Privatpersonen in allen steuerlichen und betriebswirtschaftlichen Fragen. Unser 
Schwerpunkt liegt auf einer persönlichen, praxisnahen Beratung von der Finanzbuchhaltung über 
Jahresabschlüsse und Steuererklärungen bis hin zur Gestaltungsberatung.

ÜBER UNS

•	Branche: Steuerberatung
•	Standorte: Regensburg
•	Mitarbeiter*innen: 25

FAKTEN & DATEN	Ð Werkstudent*in
	Ð Praktikant*in
	Ð Steuerassistent*in
	Ð Steuerberater*in
	Ð Steuerfachwirt*in
	Ð Bilanzbuchhalter*in
	Ð Steuerfachangestellte*r

BERUFSFELDER

Bei ASWR erwartet dich mehr als nur ein Job: Wir bieten dir flexible Arbeitszeiten, eine moderne 
digitale Arbeitsumgebung und ein Team, das sich gegenseitig unterstützt. Du bekommst früh 
Einblicke in spannende Mandate, kannst Verantwortung übernehmen und dich fachlich wie 
persönlich weiterentwickeln. Fort- und Weiterbildungen unterstützen wir aktiv. Dazu kommen ein 
wertschätzendes Miteinander, regelmäßige Team-Events und kostenlose Parkplätze.

UNSERE BENEFITS

Wir suchen motivierte Studierende der Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften oder 
verwandter Studiengänge, die Interesse an Steuern, Recht und wirtschaftlichen Zusammenhängen 
haben. Neugier, Teamgeist und Lust, Verantwortung zu übernehmen, sind uns wichtiger als perfekte 
Vorkenntnisse. Bei uns bekommst du praxisnahe Einblicke in die Steuerberatung, arbeitest direkt 
im Team an echten Mandaten und kannst dein Wissen aus dem Studium anwenden und erweitern. 
Ganz nach unserem Motto "Uns interessiert, was dich bewegt" legen wir Wert auf ein persönliches 
Miteinander. Wir bieten dir die Möglichkeit für Praktika, Werkstudententätigkeiten und den 
Berufseinstieg mit Perspektive auf langfristige Entwicklung und Unterstützung.

WIR SUCHEN/BIETEN



21

DAB: DATEN 
ANALYSER & BERATUNG

Wir entwickeln innovative Softwarelösungen für standardisierte Datenanalyse und bieten 
ergänzende Dienstleistungen für unseren Kunden weltweit an. Angefangen von der zertifizierten 
SAP-Datenextraktion über die automatisierte, KI-gestützte Analyse bis hin zum Follow-Up der 
Ergebnisse decken wir den gesamten Zyklus der Datenanalyse nahtlos ab.

ÜBER UNS

•	Branche: IT (Softwareentwicklung)
•	Standorte: Deggendorf
•	Mitarbeiter*innen: 60

FAKTEN & DATEN

Full Stack Entwickler (Angular + .NET) (m/w/d)

WIR SUCHEN / BIETEN

	Ð Wir bieten eine Menge Vorteile für unser Team.
	Ð Dazu zählen flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten sowie individuelle 

Weiterbildungsmöglichkeiten und vieles mehr.
	Ð Außerdem fördern wir den Teamzusammenhalt durch Teamevents wie After Works und 

gemeinsame Ausflüge.

UNSERE BENEFITS

	Ð Softwareentwickler (m/w/d)
	Ð Data Scientist (m/w/d)
	Ð Consultant (m/w/d)
	Ð Sales Consultant (m/w/d)

BERUFSFELDER
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T.CON 
GMBH & CO. KG

Wir sind SAP-Experten, Prozess-Kenner, System-Spezialisten und Branchen-Versteher. Wir 
verbinden Prozesse, Systeme und Menschen und denken Unternehmensprozesse neu. Mit 
unserem Team realisieren wir weltweit sehr erfolgreich Kompletteinführungen, Carve-Outs und 
Optimierungsprojekte. Wir entwickeln innovative Softwareprodukte und arbeiten dabei mit 
modernster Cloud-Technologie.

ÜBER UNS

•	Branche: IT-Dienstleistungen
•	Standorte: Plattling, Regensburg, Passau, 
HH, HN, B
•	Mitarbeiter*innen: 450+

FAKTEN & DATEN

	Ð Unsere Jobwelten bieten dir eine Vielzahl 
an Möglichkeiten:

	Ð Von Beratung über Entwicklung bis zu 
Projektmanagement und Vertrieb.

BERUFSFELDER

	Ð Bike Leasing
	Ð Mobilitätszuschuss
	Ð Lebensarbeitszeitkonto
	Ð Weiterbildungen
	Ð Mobiles Arbeiten
	Ð Vergünstigungen für Mitarbeitende
	Ð Mitarbeitenden Events
	Ð Mitarbeitenden-Empfehlungs-Prämie

UNSERE BENEFITS

	Ð Bist du kurz vor Abschluss deines Studiums und willst tatkräftig deine Talente und Fähigkeiten 
in einer Abschlussarbeit unter Beweis stellen?

	Ð Oder bist du gerade mittendrin und möchtest in einem Praktikum oder Werkstudententätigkeit 
praktische Erfahrungen sammeln?

	Ð Dann wirf einen Blick auf unsere aktuellen Möglichkeiten und finde den Einstieg, der zu dir 
passt: https://careers.team-con.de

WIR SUCHEN/BIETEN



ABLAUFPLAN

11:00 - 11:25	 Begrüßung			 
11:25 - 12:00	 HOCHTIEF AG	
		  BERGER Gruppe		
		  UNTERNEHMENSGRUPPE KASSECKER	
		  Wadle Bauunternehmung GmbH	
12:30 - 13:00	 Bayernwerk Netz GmbH		
		  Institut für Energietechnik GmbH	
		  regelkraft GmbH		
13:25 - 14:00	 Katholische Jugendfürsorge der Diözese Regensburg e. V
		  Landratsamt Straubing-Bogen – Amt für Soziale Dienste für Jugend und Familie
		  Praxis Frank & Huber-Schmid GmbH	
		  Schneider Marketing GmbH		
14:00 - 14:30	 Umbau 			 
14:30 - 15:00	 Begrüßung			 
15:00 - 15:40	 ROPA Fahrzeug- und Maschinenbau GmbH	
		  SENNEBOGEN Maschinenfabrik GmbH	
		  Maschinenfabrik Reinhausen GmbH	
		  ERS electronic GmbH		
		  Tele Radio GmbH Funkfernsteuerungen	
16:10 - 16:45	 dab: Daten – Analysen & Beratung GmbH	
		  T.CON GmbH & Co. KG		
		  AWB Tax | Law | Consulting		
		  ASWR Steuerberatungsgesellschaft mbH & Co. KG
17:30 - 18:00	 Abbau			 
18:00 - 23:00	 Afterevent			 



Herzliche Einladung zum

Aftershow-Event!
Herzliche Einladung zum 

"Meet & Greet" Afterevent

	Ð Wo? 
Degginger

	Ð Wann? 
ab 18:00 Uhr 

	Ð Was? 
entspannter Ausklang bei Catering 
und offenen Gesprächen 



NOTIZEN



NOTIZEN



NOTIZEN



www.connecta-regensburg.de

Spaß am Organisieren?
Freude an Teamarbeit?
Lust neue Kontakte zu knüpfen?

Interesse?
Egal wann, wir freuen uns auf Dich!

8. Juni

DEIN PLATZ IST FREI!

Werde Teil
des Teams


